Zarzadzenie Nr 1/2019
Kierownika Miejsko-Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Wyrzysku
z dnia 31 stycznia 2019 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego
Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Wyrzysku.

Na podstawie § 17 Statutu Miejsko-Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej w
Wyrzysku stanowigcego zatacznik do Uchwaly Nr XIX/143/08 Rady Miejskiej w Wyrzysku z
dnia 28 marca 2008 r. w sprawie nadania statutu Miejsko-Gminnemu Osrodkowi Pomocy
Spotecznej w Wyrzysku, zmienionego Uchwala Nr XLIV/363/10 Rady Miejskiej w Wyrzysku
z dnia 7 lipca 2010 r. zmieniajacg uchwalg w sprawie nadania statutu Miejsko-Gminnemu
Osrodkowi Pomocy Spolecznej w Wyrzysku, zmienionego Uchwalg Nr XV/147/2012 Rady
Miejskiej w Wyrzysku z dnia 20 stycznia 2012 r zmieniajacego uchwale w sprawie nadania
statutu Miejsko-Gminnemu Osrodkowi Pomocy Spolecznej w Wyrzysku zarzadzam co
nastepuje:

§1

W regulaminie Organizacyjnym Miejsko-Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w
Wyrzysku stanowigcym zalgcznik do Zarzadzenia Nr 02/2013 Kierownika Miejsko-Gminnego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Wyrzysku z dnia 30 kwietnia 2013 r. wprowadza sie
nastgpujgce zmiany:

1) W § 8 dodaje sie ,.kierownik klubu seniora”,
2) Dodaje si¢ § 14 d w brzmieniu ,, Do podstawowego zakresu czynnosci Kierownika
klubu seniora nalezy:

a) Organizacje pracy Klubu Seniora,

b) Diagnozowanie potrzeb uczestnikoéw Klubu,

¢) Opracowanie harmonogramu pracy Klubu Seniora

d) Zapisy chetnych na poszczeg6lne zajecia,

e) Nadzorowanie realizacji warsztatéw zajeciowych rozwijajacych umiejetnosei i
zainteresowania oraz zaje¢ gimnastycznych dla uczestnikow,

f) Organizacje wyjs¢/wyjazdoéw do kina/teatru,

g) Zakup poczestunku na zajecia,

h) Prowadzenie biblioteczki seniora, w tym zakup pozycji ksigzkowych,

i) Nauke obsthugi komputera, pomoc np. W wynajdywaniu informacji, drukach pism
urzedowych czy wzoréw dokumentow,

j) Organizacj¢ grup samopomocowych w Klubie,

k) Organizacj¢ przedstawien, pokazéw dla uczestnikéw Klubu, (np. Organizacja
Pokazow tanecznych, wystepy przedstawieni przedszkolnych, ktére ogladaliby
seniorzy).

1) Wspodlpracg z NGO, firmami i instytucjami, ktére moglyby wspomagaé dziatalnosé
Klubu



m) Prowadzenie wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego dla opiekunéw faktycznych
objetych wsparciem w ramach projektu, wypozyczalnia miesci¢ si¢ bedzie w Klubie
Seniora,

n) Prowadzenie w formie papierowej i elektronicznej dokumentacji dziatalnosci Klubu
Seniora zgodnie z wzorami przekazanymi przez Pracodawce

0) Przestrzeganie tajemnicy shizbowej, zawodowej i ochrone danych osobowych

p) Inne wedhug potrzeb.

§2

Zarzgdzenie wchodzi w Zycie z dniem podjecia z moca obowiazujacg od dnia 1 lutego 2019r.



